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Bloomberg est un groupe financier américain spécialisé dans les services aux
professionnels des marchés financiers et dans l'information économique et
financière. Depuis 2012, il a créé the « Bloomberg Innovation index ».

Il s’agit d’un classement qui mesure l'impact de l'innovation dans l'économie
de 80 pays en se basant sur 7 critères:

1) la recherche et développement

2) la valeur ajoutée manufacturière

3) la productivité

4) la densité de la haute technologie

5) l'efficacité du secteur tertiaire

6) la concentration de chercheurs

7) le nombre de brevets.

Bloomberg innovation index



La Tunisie classée à la 

57ème place des 
économies les plus 
innovantes du monde, selon
l’édition 2021 du Bloomberg 
Innovation Index. 

Critères : 
High-tech density: 46
Researcher concentration: 47
R&D intensity: 50 
Manufacturing added-value: 50 
Tertiary efficiency: 54
Patent activity: 56
Productivity: 57
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TUNISIA @ 
GLOBAL INNOVATION INDEX

« l’indice mondial de l’innovation » ou « The Global Innovation Index- GII » est un 
indicateur qui classe les efforts des pays en matière d’innovation.

Il est publié par l'Organisation mondiale de la propriété intellectuelle (OMPI), l'Institut
Européen d'Administration des Affaires (INSEAD) et l'Université de Cornell.

Il adopte une vision large de l’innovation en couvrant plusieurs aspects : 
environnement politique, éducation, infrastructure, perfectionnement des entreprises

L’indice GII :

- couvre environ 130 pays et économies

- Englobe 81 indicateurs
- des sous-indicateurs d’ INPUT et d’ OUTPUT de l’innovation

- il donne un benchmark (score + rang) pour l’innovation et pour l’efficience
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A l’échelle 
africaine, les trois 
premières places 

sont occupées par 
l’île Maurice (52e), 

l’Afrique du Sud 
(61e) et la Tunisie 

(71e). On the African scale, the first three places are occupied by 
Mauritius (52nd), South Africa (61st) and Tunisia (71st).3rd



INNOVATION  
RANKING.tn

La Tunisie obtient les meilleurs résultats en 

matière de capital humain et de recherche et 

sa performance la plus faible concerne la 

sophistication des affaires.

https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_gii_2021/tn.pdf
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INNOVATION & 
DEVELOPPENT

Par rapport au PIB, la performance de la 

Tunisie est supérieure aux attentes pour son 

niveau de développement
Relation entre les niveaux de revenu (PIB par habitant) et la 

performance en matière d'innovation (score GII). La ligne de 

tendance donne une indication de la performance d'innovation 

attendue selon le niveau de revenu.

Les économies apparaissant au-dessus de la ligne de tendance 

affichent de meilleures performances que prévu et celles situées 

en dessous affichent des performances inférieures aux attentes.
https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_gii_2021/tn.pdf



INNOVATION & 
PERFORMANCE

La Tunisie produit plus de produits 

d'innovation par rapport à son niveau 

d'investissements dans l'innovation.
Relation entre les intrants de l'innovation et les extrants de 

l'innovation. Les économies au-dessus de la ligne traduisent 

efficacement les investissements coûteux dans l'innovation en 

produits plus nombreux et de meilleure qualité.

https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_gii_2021/tn.pdf



INNOVATION 
BENCHMARK

Économies du groupe à revenu intermédiaire inférieur

La Tunisie se situe au-dessus de la moyenne du groupe 
à revenu intermédiaire inférieur dans cinq piliers, à savoir : les 

institutions ; Capital humain et recherche; Infrastructure; 

Produits de connaissances et de technologies ; et, sorties 

créatives.

Afrique du Nord et Asie occidentale

La Tunisie se situe au-dessus de la moyenne régionale 
dans deux piliers, à savoir : le capital humain et la recherche ; 

et, Produits de connaissances et de technologie.

https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_gii_2021/tn.pdf
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La Tunisie a été classée 13e à l’échelle mondiale, par
l’organisation de la propriété intellectuelle sur un
total de 130 pays, dans les indicateurs de la
production scientifique : 45% du total Maghreb

13è
PRODUCTION 

SCIENTIFIQUE 



PRODUCTION 
SCIENTIFIQUE

Evolution de la production scientfique tunisienne

https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_gii_2021/tn.pdf
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FEMME & POLITIQUE



FEMMES & PRISE DE DÉCISION DANS L’ADMINISTRATION PUBLIQUE

Source : https://www.oecd.org/mena/governance/la-participation-des-femmes-a-la-prise-de-decision-tunisie.pdf



Le nombre de femmes chercheuses en

Tunisie a atteint 55% des chercheurs
Tunisiens.  

Le taux des chercheuses dans 
l’enseignement supérieur qui atteint

66%.

Les femmes chercheuses tunisiennes
arrivent en tête du classement dans le 
Maghreb selon le classement de 
l’UNESCO pour l’année 2020. 

Au Maghreb, on note que les plus 
fortes représentations des femmes 
sont des diplômées en ingénierie.

FEMMES TUNISIENNES & 

RECHERCHE 

55%



Tunisie, 2ème pays au monde par le nombre de femmes diplômées dans les 
filières scientifiques e l’enseignement supérieur (science, technologie, ingénierie 

et mathématiques)

classement publié par la Banque mondiale au cours du mois de 
mai 2019, englobant 114 pays durant la période allant de 2015 à 
2017



Les femmes s’orientent plus vers les 

domaines d’études suivantes : les affaires 

commerciales et administratives, lettres, 

sciences sociales et comportement, droit et 

santé. 

Au contraire, les hommes s’orientent 

généralement vers les domaines d’études 

suivants : Ingénierie et techniques 

apparentées, architectures et bâtiment. 

Les femmes sont aujourd’hui plus 

diplômées en moyenne que les hommes en 

Tunisie, elles restent largement sous 

représentées dans les filières et les métiers 

scientifiques et techniques, notamment 

ceux liés aux mathématiques, aux 

technologies ou à l’informatique.

http://www.itceq.tn/files/tableaux-de-bord/social/TB-Social-Mars2021.pdf

FEMME & ENSEIGNEMENT SUPERIEUR



Women and ICT in Tunisia (2011)

contrairement à la très faible part des femmes actives 
(28,3% selon les chiffres de l’INS de 2020), leur proportion 
parmi les diplômés en TIC en 2018 est de 56% (selon le 
rapport de l’Unesco sur la science). 

Europe : 17% seulement de l’ensemble des étudiants en TIC 
sont des femmes (Eurostat en 2018), alors que la part des 
femmes dans la population active est de 46,3% en 2020.

56% 



Women and ICT in Tunisia (2011)

https://www.itu.int/net/itunews/issues/2011/05/pdf/201105_49.pdf



Appoche sectorielle vs Approches mutli-sectorielles et pluridisciplinaires



Entreprenariat



Entreprenariat : Start up Act

SECTEURS D’ACTIVITÉS DES STARTUPS



Entreprenariat : Start up Act



Rapport Smart Capital  2020

4% SEULEMENT DES 
STARTUPS SONT 
FONDÉES PAR DES 
FEMMES
68% des startups sont fondées
exclusivement par des hommes contre
4% par des femmes. 
28% ont des équipes mixtes.

4% 





Amira Yahyaoui – Founder Mos

Ameni MANSOURI –
Fouder Dabchy

Zohra Slim – co founder
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