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Einführung



Das hiermit vorgestellte Dokument enthält den ersten Entwurf der gemeinsamen Berufsklassifikation; es wurde entwickelt, um innerhalb der europäischen Gemeinschaft beruflich gegliederte Informationen aus Volkszählungen und statistischen Erhebungen nach Ländern vergleichen zu können.



Diese Klassifikation ist von der neuen Internationalen Standardklassifikation der Berufe 1988, ISCO 88 (ILO 1990) abgeleitet und lehnt sich eng an diese an. Sie sollte nicht als Alternative zu ISCO 88 angesehen werden, sondern als Entwurf einer abgestimmten Interpretation der ISCO 88, die in der europäischen Gemeinschaft für Vergleichszwecke benutzt werden kann. Sie wird in diesem Dokument als ISCO 88 (COM) bezeichnet.





Das eigentliche Problem



Einige Länder der europäischen Gemeinschaft haben bisher die ISCO 68 als Grundlage ihrer Berufsklassifikation benutzt und sind derzeit dabei, die ISCO 88 als ihre neue nationale Berufsklassifikation zu übernehmen, oder haben dies bereits getan. Andere Länder haben vor kurzem neue oder geänderte Berufsklassifikationen eingeführt, die die Grundstruktur der ISCO 88 berücksichtigen, aber nicht direkt von ihr abgeleitet sind oder sich auf sie beziehen. Einige Länder verfügen über etablierte nationale Berufsklassifikationen, die nicht ohne weiteres mit der ISCO 88 in Einklang zu bringen sind.



Auf einer Sitzung von Fachleuten für Berufsklassifikationen aus den Mitgliedsländern (29. März 1990) wurde Einvernehmen darüber erzielt, die ISCO 88 in einer entsprechend modifizierten Form zur Grundlage einer länderübergreifenden Klassifikation für statistische Vergleichszwecke zu machen. Verschiedene alternative Strategien wurden in Betracht gezogen, um ein Umsteigeverfahren von nationalen Berufsklassifikationen auf die ISCO 88 zu entwickeln (Elias 1989), und zwar:



(i)	Doppelkodierung der Berufsangaben, sowohl nach ISCO 88 als auch nach der nationalen Klassifikation; dies für Länder, die ISCO 88 als nationale Berufsklassifikation nicht verwenden



(ii)	Ein erweiterter Kodierungsansatz, bei dem die Fälle ausgewiesen werden, in denen vorhandene nationale berufliche Gliederungskategorien über zwei oder mehr Kategorien der ISCO 88 streuen, und das nationale Gliederungsschema erweitert wird, um eine differenzierte Zuordnung vornehmen zu können.



(iii)	Umschlüsselungsverfahren von der nationalen Berufsklassifikation auf ISCO 88 auf der Ebene der Berufshauptgruppen, Berufsgruppen und Berufsuntergruppen.



(iv)	Umschlüsselungsverfahren von der nationalen Klassifikation auf die in allen Ländern der Gemeinschaft durchführbare detaillierteste Ebene der ISCO 88.



Übereinstimmend wurde der vierten der oben genannten Alternativen der Vorzug gegeben.



Teil 2 des vorliegenden Dokuments zeigt die vorgeschlagene Fassung der ISCO 88, bei der sekundäre Umschlüsselungsverfahren für alle Berufsangaben aus Volkszählungen und statistischen Erhebungen in der europäischen Gemeinschaft machbar erscheinen.





Arbeitsverfahren



Die vorgeschlagene Fassung der ISCO 88 wurde in drei Stufen entwickelt. Stufe 1, wie oben skizziert, befaßte sich mit den verschiedenen möglichen Ansätzen für die Entwicklung einer gemeinsamen Klassifikation. Stufe 2 bestand aus einer Reihe bilalteraler Gespräche zwischen dem Forschungsteam und den Fachleuten für Berufsklassifikation in den einzelnen Ländern (Birch und Elias, 1989). Bei diesen Gesprächen wurden die Schwierigkeiten beim Umsteigen von der jeweiligen nationalen Berufsklassifikation auf ISCO 88 erörtert. Stufe 3 erweiterte diese Gespräche, wobei versucht wurde, bestimmte Schlüsselfragen zu vertiefen. Zusätzlich gab es für Detailfragen Treffen mit den Experten aus Portugal, Frankreich, Griechenland und dem Vereinigten Königreich, um spezifische Punkte zu klären oder beim Umschlüsselungsverfahren von den nationalen Berufsklassifikationen auf ISCO 88 Hilfe zu leisten (siehe Anhang).



Die Gespräche der 3. Stufe konzentrierten sich auf eine Reihe von Vorschlägen für die Entwicklung der ISCO 88 (COM) (Birch und Elias, 1990). Diese Vorschläge gingen, zusammen mit der Bitte um Informationen über die Einordnung von 8 typischen Berufen des öffentlichen Dienstes (Elias und Birch, 1990), an alle nationalen statistischen Ämter. Die meisten Länder äußerten sich zu diesen Vorschlägen schriftlich oder in den darauffolgenden Gesprächen. Nach Maßgabe dieser Äußerungen wurden die ursprünglichen Vorschläge modifiziert; dies führte zum ersten Entwurf der ISCO 88 (COM) - die Interpretation der ISCO 88 aus der Sicht der europäischen Gemeinschaft für nationale Meldungen von Berufsangaben aus Volkszählungen und statistischen Erhebungen.



In der 3. Stufe dieses Projektes galt die besondere Aufmerksamkeit drei Bereichen, die sich als Schlüsselprobleme beim Vergleich der nach nationalen Klassifikationen gegliederten Berufsangaben herausgestellt haben. Diese betreffen die Unterscheidung der Geschäfts- und Geschäftsbereichsleiter in großen Unternehmen von Leitern kleiner Unternehmen, die Behandlung der Berufe im öffentlichen Dienst und die Gliederung der landwirtschaftlichen Berufe. Der folgende Abschnitt beleuchtet diese Fragen etwas näher.





Hauptproblembereiche



Drei Bereiche der Berufsklassifikation bereiten Schwierigkeiten, wenn es darum geht, eine gemeinsame Interpretation der Berufsklassifikation zu entwickeln, nämlich die Unterscheidung zwischen den verschiedenen Arten leitender Berufe, die Behandlung von Berufen im öffentlichen Dienst und die Gliederung der landwirtschaftlichen Berufe. Aus der in Teil 2 dieses Papiers vorgeschlagenen Klassifikation geht hervor, daß die meisten Umformulierungen oder Neudefinitionen der ISCO 88 auf diese drei Problembereiche gerichtet sind. Weitere Probleme tauchen besonders bei den Berufen auf, die Maschinenkenntnisse voraussetzen, gegenüber denen, die nur Maschinenbedienung beinhalten, sowie beim Status von Krankenschwestern und Lehrern in den verschiedenen Ländern. Diese Probleme sind jedoch nicht so schwer zu lösen und dürften sich als weniger folgenschwer erweisen, sobald die Länder in das nächste Entwicklungsstadium eintreten, d.h. die Produktion von Informationsdaten aus Volkszählungen oder statistischen Erhebungen auf dem Wege einer Kreuzklassifizierung der nationalen Berufssystematik mit der ISCO 88 (COM).



Berufe in Leitungsfunktion



ISCO 88 trifft eine klare Unterscheidung zwischen "Corporate managers" und "General managers", wobei auf die Gesamtzahl der Führungskräfte abgestellt wird, die erforderlich sind, um ein Unternehmen, eine Organisation oder einen Geschäftsbereich zu leiten. Wo diese Geamtzahl zwei übersteigt, wird der Leiter als "Corporate manager" klassifiziert, anderenfalls als "General manager".



Dabei ergaben sich verschiedene operationelle Probleme hinsichtlich der allgemeinen Verfügbarkeit von Informationen über die Gesamtzahl der zur Leitung der Organisationseinheit erforderlichen Führungskräfte. Die Diskussionen zur Lösung dieses Problems bezogen sich auf die Anwendung von Ersatzinformationen, nämlich die Gesamtzahl von Beschäftigten innerhalb der administrativen Einheit.



Berufe im öffentlichen Dienst



Der schwierigste Bereich bei der Interpretation der ISCO 88 für die gemeinsame länderübergeifende Anwendung ist die Behandlung der Berufe im öffentlichen Dienst. Schwierigkeiten ergeben sich aus dem Gebrauch von Amtsbezeichnungen/Einstufungssystemen zur Kennzeichnung des Ranges, des Gehalts, des Dienstalters, der Qualifikation und aus der Notwendigkeit, eine konsistente Beziehung zwischen solchen Bezeichnungen/Dienstgraden und der Struktur der ISCO 88 zu finden. Diese Schwierigkeiten beinhalten Faktoren wie die tatsächliche Größe des öffentlichen Dienstes und den oftmals inhomogenen Charakter von Berufskategorien des öffentlichen Dienstes in nationalen Berufsklassifizierungen.



Um zu versuchen, mehr Informationen über die Art solcher Schwierigkeiten zu bekommen, wurde eine Reihe typischer Stellenbeschreibungen versandt, mit besonderem Hinweis auf spezifische Teile des Spektrums von ISCO-Anforderungsebenen innerhalb der Berufe des öffentlichen Dienstes. Nationale Statistikexperten wurden gebeten, Berufsbezeichnungen/Dienstgrade zu nennen, die auf diese Stellenbeschreibungen zutrafen, und darzulegen, wie diese Berufe nach ISCO 88 zu verschlüsseln seien. Die Umfrage ergab, daß die Hauptprobleme in der definitorischen Abgrenzung bestimmter Berufsgruppen lagen, insbesondere derjenigen, die in die Berufshauptgruppe 3 (Techniker und gleichrangige nichttechnische Berufe) gehören könnten. Außerdem war ein eindeutiges Votum dafür festzustellen, eine Kategorie für Verwaltungsberufe im öffentlichen Dienst in Berufshauptgruppe 2 (Wissenschaftler) der ISCO 88 aufzunehmen. Dementsprechend wird folgendes Schema (Schaubild 1) für die Verschlüsselung von Berufen des öffentlichen Dienstes vorgeschlagen.



Schaubild 1   Die Gliederung von Berufen des öffentlichen Dienstes in 

              ISCO 88 (COM)



Berufskategorie		ISCO

		skill level



Angehörige gesetzgebender Körperschaften,	     1110 (Angehörige gesetz-	nicht

leitende Verwaltungsbedienstete und	          gebender Körper-	defi-

Führungskräfte in Berufen des öffent-        1110	          schaften und lei-	niert

lichen Dienstes	          tende Verwaltungs-

	          bedienstete)



Wissenschaftler in Berufen des        21, 22,	          2470 (Wissenschaft-	4

öffentlichen Dienstes                  23, 24	               liche Verwal-

	2470           tungsfachkräfte)



Techniker und gleichrangige	               3431 (Verwaltungs-	3

nichttechnische Berufe             31, 32,	                    sekretäre und

im öffentlichen                     33, 34	                    verwandte Fach-

Dienst	     3431           kräfte)



Bürokräfte im	                    4190 (Sonstige	2

öffentlichen                     41, 42	                         Büroange-

Dienst	        4190             stellte)







Anmerkungen: Bei der Gliederung der Berufe im öffentlichen Dienst sollten leitende Verwaltungsbedienstete, die Industrie-, Versorgungs-, Transport- oder vergleichbare andere Unternehmen oder Organisationen der öffentlichen Hand leiten, den Berufsgruppen 12 (Geschäftsleiter und �bereichsleiter in großen Unternehmen) oder 13 (Leiter kleiner Unternehmen) zugeordnet werden.



Die Kategorien 2470 und 3431 sind, je nach ISCO-Anforderungsniveau, den Berufen des öffentlichen Dienstes vorbehalten, soweit keine wissenschaftliche oder semi-wissenschaftliche Tätigkeit angegeben ist (oder in der jeweiligen Kategorie der nationalen Berufsklassifikation verfügbar ist). Dies sind neudefinierte Kategorien innerhalb der ISCO 88 (siehe Teil 2 dieses Dokuments).





Landwirtschaftliche Berufe



Die Gliederung der landwirtschaftlichen Berufe in der ISCO 88 beachtet sowohl das Niveau als auch die fachlichen Besonderheiten der beruflichen Anforderungen, die üblicherweise durch die Art der landwirtschaftlichen Produktion bestimmt werden. Anforderungsebenen bestimmen die Berufshauptgruppe, der solche Berufe zugeordnet werden. In der Berufshauptgruppe 1 decken zwei Berufsgattungen die Geschäfts- und Geschäftsbereichsleiter in großen Unternehmen sowie die Leiter kleiner Unternehmen im landwirtschaftlichen Bereich ab. Berufshauptgruppe 2 enthält zwei Berufsgattungen für wissenschaftliche Berufe mit Bezug zum landwirtschaftlichen Sektor (Agrarwissenschaftler und Tierärzte). Berufshauptgruppe 3 enthält zwei landwirtschaftlich ausgerichtete Berufsgattungen für technische Berufe. Berufshauptgruppe 6 ist ausschließlich für landwirtschaftliche Fachkräfte vorgesehen, d.h. für marktorientierte Landwirte, landwirtschaftliche Facharbeiter und landwirtschaftliche Berufe in der Eigenbedarfsproduktion. Berufshauptgruppe 8 enthält eine Berufsgattung für die Bediener von motorisierten land- und forstwirtschaftlichen Einrichtungen. Berufshauptgruppe 9 enthält eine besondere Berufsuntergruppe für Hilfskräfte in der Landwirtschaft, Fischerei und verwandten Bereichen.



Das Problem liegt nicht so sehr im Nachweis der Anforderungsebene begründet (auch wenn dies ohne Zweifel ein Problem ist, das aus der mangelnden Qualität von Berufsbeschreibungen herrührt, die typisch ist für diesen Bereich einer Arbeitsplatzklassifikation), sondern vielmehr in der Feststellung von fachlichen Spezialisierungen in Berufshauptgruppe 6. Aus diesem Grund wird eine Vereinfachung der Gliederung in dieser Berufshauptgruppe vorgeschlagen.



Die Vorbereitung von Umsteigeschlüsseln



Die meisten Länder sind bei der Vorbereitung von Umsteigeschlüsseln auf die Gemeinschaftsklassifikation schon recht weit fortgeschritten, auch wenn sie verständlicherweise zurückhaltend sind, diese Arbeiten fortzuführen, solange keine endgültige Fasung der ISCO 88 (COM) vorliegt. Die französischen Experten haben einen zweiten Entwurf eines detaillierten Umsteigeverfahrens von der PCS auf die ISCO 88 vorbereitet, nachdem sie sich ein zweites Mal mit dem Forschungsteam getroffen haben. Diese Arbeit wird das Umsteigen auf die ISCO 88 (COM) erleichtern. Die Fachleute des Vereinigten Königreichs haben ein vorläufiges Umschlüsselungsverfahren von der SOC auf die ISCO 88 entwickelt und warten nun auf die Verabschiedung der Definition der ISCO 88 (COM), bevor sie daran weiterarbeiten. Die irischen Experten haben ein detailliertes Umsteigeverfahren von ihrer neuen nationalen Klassifikation auf ISCO 88 erstellt. Die Aktivitäten der Experten des Vereinigten Königreichs und Irlands müssen unbedingt koordinert werden, da ihre länderspezifischen Klassifikationen eine gemeinsame Basis haben. Die portugiesischen Experten haben die Anforderungen für das Umsteigen auf die ISCO 88 (COM) bereits bei der Entwicklung ihrer nationalen Berufsklassifikation mit aufgenommen. Italien, Belgien und Luxemburg sind dabei, die ISCO 88 als ihre nationale Klassifizierung einzuführen oder bereiten gerade Umsteigeschlüssel zur ISCO 88 vor; sie dürften keine größeren Schwierigkeiten haben, auf ISCO 88 (COM) umzusteigen. Für diese Länder ist es jedoch wichtig, daß die Gliederung der Berufe des öffentlichen Dienstes und der Führungskräfte mit der Interpretation der ISCO 88 übereinstimmt, wie sie in ISCO 88 (COM) zum Ausdruck kommt.



Die griechischen Experten haben bei der Identifizierung der ISCO 88-Kategorien Hilfe gefunden in der ISCO 68, die bei der Kodierung ihrer Volkszählung 1991 verwendet wird. Deutschland hat fortgeschrittene Pläne, die auf Strategie (ii) beruhen, die auf der ersten Seite dieses Berichtes skizziert wird. Die Pläne wurden jedoch noch nicht in die Praxis umgesetzt, da eine endgültige Vereinbarung über die ISCO 88 (COM) noch aussteht. Weitere Gespräche mit den deutschen Experten sind erforderlich, um die Situation hinsichtlich der früheren Deutschen Demokratischen Republik zu klären. Dänemark ist ebenso wie die Niederlande, gut in der Lage, Umsteigeschlüssel zu liefern. Weitere Gespräche mit den spanischen Experten sind erforderlich, um die Zusatzarbeiten abzuschließen, die erforderlich sind, um Umsteigschlüssel von ihrer nationalen Berufsklassifikation auf ISCO 88 (COM) bereitzustellen.





�Nächste Schritte



Nach Abschluß der ISCO 88 (COM) werden die meisten Länder in der Lage sein, entweder aus ihrer jüngsten Volkszählung oder aus ihrer Arbeitskräfteerhebung einige Berufsstatistiken zu liefern, die nach ihrer neuen nationalen Berufsklassifikation verschlüsselt sind. Zusammen mit den länderspezifischen Umsteigeschlüsseln von der nationalen Berufsklassifikation auf ISCO 88 (COM) werden solche Daten zum ersten Mal die Möglichkeit bieten, die Genauigkeit der Umsteigeschlüssel zu untersuchen.



Es wird deshalb vorgeschlagen, daß diejenigen Länder, die über bedeutende Berufsinformationen verfügen (im Idealfall eine Beschäftigungsmatrix, gegliedert nach Beruf und Wirtschaftszweig, mit gesondertem Nachweis von Männern und Frauen), diese Informationen, zusammen mit den Umsteigeschlüsseln, an ein koordinierendes Forschungsteam liefern. Dies würde - besser als bisher - eine eingehendere Prüfung des Nutzens der Umsteigeschlüssel ermöglichen. Durch eine enge Zusammenarbeit mit den für die Entwicklung von Umsteigeschlüsseln verantwortlichen nationalen Experten könnte eine weitere Verfeinerung dieser Umschlüsselungsverfahren erreicht werden, um eine bestmögliche Übereinstimmung zwischen den beruflichen Informationen sicherzustellen.



Es wird nicht verkannt, daß dieser Vorschlag einigen Ländern Schwierigkeiten bereiten könnte, besonders Griechenland. Diese Schwierigkeiten können durch eine weitere Überprüfung der Beziehung zwischen ISCO 68 und ISCO 88 (COM) in Angriff genommen werden, möglicherweise durch die Entwicklung einer Matrix von Umschlüsselungskoeffizienten, die die bestmögliche Schätzung der nationalen Berufsstruktur auf der Basis der ISCO 88 (COM) zuläßt, jedoch von den nach ISCO 68 verschlüsselten beruflichen Informationen abgeleitet ist.
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TEIL 2: Klassifikation



�Einführung



Dieser Teil des Berichts zeigt im einzelnen die Änderungen an der ISCO 88 auf, die bei der Entwicklung der ISCO 88 (COM) vorgeschlagen wurden.



Um die zur ISCO 88 vorgeschlagenen Änderungen leichter verstehen zu können, vergleicht die Klassifikation die ISCO 88 (veröffentlichte Fassung) mit der ISCO 88 (COM) (vorgeschlagene Fassung). Die jeweils linken Seiten zeigen die Struktur der Berufshaupt-, Berufs-, Berufsuntergruppen und Berufsgattungen der ISCO-88, zusammen mit definitorischen Anmerkungen, die der veröffentlichten Fassung der ISCO 88 entnommen sind. Die jeweils rechten Seiten zeigen die vorgeschlagenen Änderungen, zusammen mit Erläuterungen, die die Anwendung der ISCO 88 (COM) verdeutlichen sollen.





Schlüsselverzeichnis



Den Vereinbarungen der ISCO 88 entsprechend steht ein Einsteller für eine Berufshauptgruppe, ein Zweisteller für eine Berufsgruppe, ein Dreisteller für eine Berufsuntergruppe und ein Viersteller für eine Berufsgattung. Wo Berufshaupt-, Berufs- oder Berufsuntergruppen nicht untergliedert sind, kann eine entsprechende 2-, 3- oder 4-stellige Gliederungskategorie durch das Anhängen von Nullen erreicht werden.



Berufskategorien, die den Zusatz "anderweitig nicht genannt" enthalten, sind besonderen Berufen vorbehalten, die nicht anderen spezifischen Kategorien der Klassifizierung zugeordnet wurden. Gliederungseinheiten, die den Zusatz "ohne nähere Angaben" enthalten, sind solchen Berufen vorbehalten, die für die Einordnung in eine spezifische Gliederungskategorie nicht hinreichend genau definiertsind.









�INTERNATIONALE STANDARDKLASSIFIKATION DER BERUFE�Fassung für Zwecke der europäischen Gemeinschaften - ISCO-88 (COM) 

-

(DEUTSCHE ÜBERSETZUNG)�



BERUFSHAUPTGRUPPE 1: ANGEHÖRIGE GESETZGEBENDER KÖRPERSCHAFTEN, LEITENDE VERWALTUNGSBEDIENSTETE UND FÜHRUNGSKRÄFTE IN DER PRIVATWIRTSCHAFT





11	Angehörige gesetzgebender Körperschaften und leitende Verwaltungs-bedienstete

	111	Angehörige gesetzgebender Körperschaften und leitende Verwaltungs-bedienstete

		1110	Angehörige gesetzgebender Körperschaften und leitende Verwal

			  tungsbedienstete









	114	Leitende Bedienstete von Interessenorganisationen

		1141	Leitende Bedienstete politischer Parteien

		1142	Leitende Bedienstete von Arbeitgeber- und Arbeitnehmer- sowie anderen 

			   Wirtschaftsverbänden

		1143	Leitende Bedienstete humanitärer und anderer Interessen-organisationen





Erläuterungen:



Die leitenden Verwaltungsbediensteten in Berufsuntergruppe 111 (Angehörige gesetzgebender Körperschaften und leitende Verwaltungsdienste) sollten beschränkt sein auf Angehörige des öffentlichen Dienstes, welche die relativ begrenzte Anzahl von gehobenen Leitungspositionen innerhalb des öffentlichen Dienstes auf zentraler, regionaler und lokaler Ebene innehaben. Diejenigen, die Industrieunternehmen im Staatseigentum oder unter staatlicher Aufsicht, öffentliche Versorgungsbetriebe usw. leiten, sollten den Berufsuntergruppen 121 (Direktoren und Hauptgeschäftsführer), 122 (Produktions- und Operationsleiter) bzw. 123 (Sonstige Fachbereichsleiter) entsprechend zugeordnet werden. Beispiele für Berufsbezeichnungen der Berufsuntergruppe 111 sind:



									Staatssekretär

									Staatssekretärsassistent

									Abteilungsleiter

									Ministerialdirektor

									Leitender Verwaltungsbeamter

									Leitender Bediensteter der Kommunalverwaltung

									Bürgermeister

									Leitender Verwaltungsbediensteter einer zwischenstaatlichen Behörde

									Diplomatischer Repräsentant



Wenn eine Unterscheidung der leitenden Bediensteten von Interessenorganisationen anhand der politischen, wirtschaftlichen oder humanitären Ziele der betreffenden Organisation nicht möglich ist, so sollte die Zuordnung zu einer Berufsgattung 1140 (Leitende Bedienstete von Interessenorganisationen ohne nähere Angaben) erfolgen.

�12	Geschäftsleiter und Geschäftsbereichsleiter in großen Unternehmen1)

	121	Direktoren und Hauptgeschäftsführer2)

		1210	Direktoren und Hauptgeschäftsführer

	122	Produktions- und Operationsleiter3)

		1221	Produktions- und Operationsleiter in der Landwirtschaft, Jagd, Forstwirtschaft

			   und Fischerei

		1222	Produktions- und Operationsleiter im verarbeitenden Gewerbe

		1223	Produktions- und Operationsleiter im Baugewerbe

		1224	Produktions- und Operationsleiter im Groß- und Einzelhandel

		1225	Produktions- und Operationsleiter in Restaurants und Hotels

		1226	Produktions- und Operationsleiter im Transportwesen, in der

			   Lagerbewirtschaftung und Nachrichtenübermittlung

		1227	Produktions- und Operationsleiter in gewerblichen Dienst-  

			  leistungsunternehmen

		1228	Produktions- und Operationsleiter in Körperpflege-, Pflege-, Reinigungs- und

			   verwandten Dienstleistungsunternehmen

		1229	Produktions- und Operationsleiter, anderweitig nicht genannt

	123	Sonstige Fachbereichsleiter4)

		1231	Finanzdirektoren und Verwaltungsleiter

		1232	Personalleiter und Sozialdirektoren

		1233	Verkaufs- und Absatzleiter

		1234	Werbeleiter und Leiter der Öffentlichkeitsarbeit

		1235	Leiter des Einkaufs und der Materialwirtschaft

		1236	Leiter der EDV

		1237	Forschungs- und Entwicklungsleiter

		1239	Sonstige Fachbereichsleiter, anderweitig nicht genannt





Erläuterungen:



1.	Folgendes sollte beachtet werden: In Fällen, wo nur die Information "Leiter von Unternehmen oder Organisationen mit 10 oder mehr Beschäftigten" verfügbar ist, sollte die Zuordnung zu einer Berufsgattung 1200 (Geschäftsleiter und Geschäftsbereichsleiter in großen Unternehmen ohne nähere Angaben) erfolgen.



2.	Diese Gruppe soll Personen umfassen, die - als Direktoren oder Hauptgeschäftsführer - Unternehmen oder Organisationen mit 10 oder mehr Beschäftigten leiten.



3.	Diese Gruppe soll Personen umfassen, die ihren Angaben nach auf die Leitung der Bereiche Produktion und/oder Operation in Unternehmen oder Organisationen mit 10 oder mehr Beschäftigten spezialisiert sind. Zusätzliche Informationen über den Wirtschaftszweig können verwendet werden, um den Beruf den Berufsgattungen 1221 - 1229 zuzuordnen. Falls zusätzliche Informationen über den Wirtschaftszweig fehlen, sollte die Zuordnung zu einer Berufsgattung 1220 (Produktions- und Operationsleiter ohne nähere Angaben) erfolgen.



4.		Diese Gruppe sollte auf Personen beschränkt werden, die ihren Angaben nach Leistungsfunktionen in Unternehmen oder Organisationen mit 10 oder mehr Beschäftigen wahrnehmen, die aber nicht produktions- oder operationsbezogen sind. Die Berufsgattung 1239 (Sonstige Fachbereichsleiter, anderweitig nicht genannt) ist leitenden Berufen in Unternehmen oder Organisationen mit 10 oder mehr Beschäftigten vorbehalten, die eine nicht-produktionsbezogene/nicht-operationsbezogene fachliche Leitungsfunktion wahrnehmen, die jedoch nicht durch die Berufsgattungen 1231 - 1237 abgedeckt wird.



�13	Leiter kleiner Unternehmen1)

	131	Leiter kleiner Unternehmen

		1311	Leiter kleiner Unternehmen in der Landwirtschaft, Jagd, Forst- wirtschaft und

			  Fischerei2)

		1312	Leiter kleiner Unternehmen im verarbeitenden Gewerbe

		1313	Leiter kleiner Unternehmen im Baugewerbe

		1314	Leiter kleiner Unternehmen im Groß- und Einzelhandel

		1315	Leiter kleiner Unternehmen von Restaurants und Hotels

		1316	Leiter kleiner Unternehmen im Transportwesen, in der Lagerei und

			   Nachrichtenübermittlung

		1317	Leiter von kleinen gewerblichen Dienstleistungsunternehmen

		1318	Leiter von kleinen Körperpflege-, Pflege-, Reinigungs- und verwandten

			  Dienstleistungsunternehmen

		1319	Leiter kleiner Unternehmen, anderweitig nicht genannt





Erläuterungen:



Diese Gruppe soll Personen umfassen, die kleine Unternehmen oder Organisationen mit 0 - 9 Beschäftigten im eigenen Namen oder für den Eigentümer leiten und möglicherweise von Arbeitskräften ohne Leitungsfunktion unterstützt werden. Beschäftigte ohne Leitungsaufgaben sollten ihren spezifischen Angaben entsprechend klassifiziert werden.



1.		Folgendes ist zu beachten: In Fällen, wo nur die Information "Leiter von Unternehmen oder Organisation mit 0 - 9 Beschäftigten" verfügbar ist, sollte die Zuordnung zu einer Berufsgattung 1300 (Leiter kleiner Unternehmen ohne nähere Angaben) erfolgen.



2.		Berufsgattung 1311 (Leiter kleiner Unternehmen in der Landwirtschaft, Jagd, Forstwirtschaft und Fischerei) sollte Personen vorbehalten sein, die ihren Angaben nach Leitungstätigkeiten in den Bereichen Landwirtschaft, Jagd, Forstwirtschaft und Fischerei verfügen, und zwar in Organisationen mit 0 - 9 Beschäftigten. Personen, die sich selbst lediglich als "Landwirt", "Jäger", "Förster" oder "Fischer" bezeichnen, würden der Berufshauptgruppe 6 (Fachkräfte in der Landwirtschaft und Fischerei) zugeordnet.





�BERUFSHAUPTGRUPPE 2: WISSENSCHAFTLER





21	Physiker, Mathematiker und Ingenieurwissenschaftler

	211	Physiker, Chemiker und verwandte Wissenschaftler

		2111	Physiker und Astronomen

		2112	Meteorologen

		2113	Chemiker

		2114	Geologen und Geophysiker

	212	Mathematiker, Statistiker und verwandte Wissenschaftler

		2121	Mathematiker und verwandte Wissenschaftler

		2122	Statistiker1)

	213	Informatiker2)

		2131	Systemplaner, Systemanalytiker und Systemprogrammierer

			

		2139	Informatiker, anderweitig nicht genannt

	214	Architekten, Ingenieure und verwandte Wissenschaftler

		2141	Architekten, Raum- und Verkehrsplaner

		2142	Bauingenieure

		2143	Elektroingenieure

		2144	Elektronik- und Fernmeldeingenieure

		2145	Maschinenbauingenieure

		2146	Chemieingenieure

		2147	Bergbauingenieure, Metallurgen und verwandte Wissenschaftler

		2148	Kartographen und Vermessungsingenieure

		2149	Architekten, Ingenieure und verwandte Wissenschaftler, ander-weitig nicht

			  genannt





Erläuterungen:



1.		Diese Kategorie sollte Angehörige des Öffentlichen Dienstes umfassen, die angeben, daß ihre vorwiegende berufliche Tätigkeit mit der Verarbeitung und Analyse statistischer Informationen oder der unmittelbaren Beaufsichtigung von anderen Personen verbunden ist, die mit solchen Aufgaben befaßt sind.



2.		Wenn die Berufsbezeichnungen keine klare Abgrenzung erlaubt, können zusätzliche Informationen über das erforderliche Qualifikationsniveau oder Aufgabenbeschreibungen herangezogen werden, um Berufe entweder Berufsuntergruppe 213 oder Berufsuntergruppe 312 (Datenverarbeitungsfachkräfte) zuordnen zu können.



�22	Biowissenschaftler und Mediziner

	221	Biowissenschaftler

		2211	Biologen, Botaniker, Zoologen und verwandte Wissenschaftler

		2212	Pharmakologen, Pathologen und verwandte Wissenschaftler (nicht Ärzte)

		2213	Agrar- und verwandte Wissenschaftler

	222	Mediziner (ohne Krankenpflege)

		2221	Ärzte

		2222	Zahnärzte

		2223	Tierärzte

		2224	Apotheker

		2229	Mediziner (ohne Krankenpflege), anderweitig nicht genannt

	223	Wissenschaftliche Krankenpflege- und Geburtshilfefachkräfte

		2230	Wissenschaftliche Krankenpflege- und Geburtshilfefachkräfte





Erläuterungen:



Für diese Berufsgruppe werden keine ausdrücklichen Änderungen vorgeschlagen. Es sollte jedoch folgendes beachtet werden: Die strikte Anwendung des Prinzips, daß diese Berufsgruppe auf das ISCO-Anforderungsniveau 4 (einem Universitätsdiplom entsprechende oder gleichwertige Ausbildung) zu beschränken ist, könnte zusätzliche Angaben über die Qualifikation erfordern. Dies trifft insbesondere auf Berufsgruppe 223 (Wissenschaftliche Krankenpflege- und Geburtshilfefachkräfte) zu, wo besondere Spezialisierungen in der Krankenpflege Qualifikationen auf solch hohem Niveau nötig machen können.

�23	Wissenschaftliche Lehrkräfte

	231	Universitäts- und Hochschullehrer

		2310	Universitäts- und Hochschullehrer

	232	Lehrer des Sekundarbereiches

		2320	Lehrer des Sekundarbereiches

	233	Wissenschaftliche Lehrer des Primar- und Vorschulbereiches

		2331	Wissenschaftliche Lehrer des Primarbereiches

		2332	Wissenschaftliche Lehrer des Vorschulbereiches

	234	Wissenschaftliche Sonderschullehrer

		2340	Wissenschaftliche Sonderschullehrer

	235	Sonstige wissenschaftliche Lehrkräfte

		2351	Pädagogik-, Didaktiklehrer und -berater

		2352	Schulinspektoren

		2359	Sonstige wissenschaftliche Lehrkräfte, anderweitig nicht genannt





Erläuterungen:



Die Zuordnung von Berufen zu den Berufsuntergruppen 233 (Wissenschaftliche Lehrer des Primar- und Vorschulbereiches) und 234 (Wissenschaftliche Sonderschullehrer) im Gegensatz zu den Berufsuntergruppen 331 (Nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte des Primarbereichs), 332 (Nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte des Vorschulbereichs) und 333 (Nicht-wissenschaftliche Sonderschullehrkräfte) wird normalerweise für die gesamte Gruppe vorgenommen und nicht nur für einen Teil davon (d.h. Lehrer des Primarbereiches werden je nach nationalen Ausbildungs- und Trainingserfordernissen entweder 233 oder 331 zugewiesen). Die Harmonisierung nationaler Ausbildungs- und Trainingsanforderungen wird solche Unterschiede im Laufe der Zeit beseitigen. Einstweilen wird vorgeschlagen, daß die einzelnen Länder genau angeben, auf welcher Grundlage sie Lehrberufe des Primar-, Vorschul- oder Sonderschulbereiches den Berufsgruppen 233/234 oder 331/332/333 zuordnen.



Schulleiter sind der Berufsgattung 1229 zugeordnet.



�24	Sonstige Wissenschaftler und verwandte Berufe

	241	Unternehmensberatungs- und Organisationsfachkräfte

		2411	Buchprüfer, Revisoren, Steuerberater

		2412	Personalfachleute, Berufsberater und Berufsanalytiker

		2419	Unternehmensberatungs- und Organisationsfachkräfte, ander-weitig nicht

			   genannt

	242	Juristen

		2421	Anwälte

		2422	Richter

		2429	Juristen, anderweitig nicht genannt

	243	Archiv-, Bibliotheks- und verwandte Informationswissenschaftler

		2431	Archiv- und Museumswissenschaftler

		2432	Bibliotheks-, Dokumentations- und verwandte Informations-wissenschaftler

	244	Sozialwissenschaftler und verwandte Berufe

		2441	Wirtschaftswissenschaftler1)

		2442	Soziologen, Anthropologen und verwandte Wissenschaftler

		2443	Philosophen, Historiker und Politologen

		2444	Philologen, Übersetzer und Dolmetscher

		2445	Psychologen

		2446	Sozialarbeiter

	245	Schriftsteller, bildende oder darstellende Künstler2)

		2451	Autoren, Journalisten und andere Schriftsteller

		2452	Bildhauer, Maler und verwandte Künstler

		2453	Komponisten, Musiker und Sänger

		2454	Choreographen und Tänzer

		2455	Film-, Bühnen- und sonstige Schauspieler, Regisseure

	246	Geistliche, Seelsorger

		2460	Geistliche, Seelsorger

	247	Wissenschaftliche Verwaltungsfachkräfte des öffentlichen Dienstes3)

		2470	Wissenschaftliche Verwaltungsfachkräfte des öffentlichen Dienstes





Erläuterungen:



1.		Diese Kategorie sollte Angehörige des öffentlichen Dienstes einschließen, die angeben, daß ihre vorwiegende berufliche Tätigkeit mit Wirtschaftsanalysen verbunden ist bzw. in der Beaufsichtigung von anderen Personen besteht, die solchen Aufgaben nachgehen.



2.		Diese Kategorie soll Personen umfassen, die Fähigkeiten auf dem vierten ISCO-Anforderungsniveau (Universitäts- oder gleichwertige Ausbildung) benötigen. Die einzelnen Länder sollten genau angeben, auf welcher Grundlage sie die Zuordnung von Berufen zu dieser Berufsuntergruppe im Gegensatz zu Berufsuntergruppe 347 (Künstlerische, Unterhaltungs- und Sportberufe) vornehmen.



3.		Hier handelt es sich um eine neue Berufsuntergruppe, welche ausdrücklich für die Zuordnung von Berufen geschaffen wurde, deren Hauptaufgaben allgemeine administrative Funktionen innerhalb des öffentlichen Dienstes umfassen und für welche die nationalen Ausbildungs- und Trainingsanforderungen eine Universitäts- oder gleichwertige Ausbildung voraussetzen. Zu den dieser Kategorie zugeordneten Berufen gehören nicht die Spitzenämter der allgemeinen Verwaltung im öffentlichen Dienst (diese sind in Berufsuntergruppe 111 "Angehörige gesetzgebender Körperschaften und leitende Verwaltungsdienste" erfaßt).



�BERUFSHAUPTGRUPPE 3: TECHNIKER UND GLEICHRANGIGE NICHTTECHNISCHE BERUFE





31	Technische Fachkräfte

	311	Material- und ingenieurtechnische Fachkräfte

		3111	Chemo- und Physikotechniker

		3112	Bautechniker

		3113	Elektrotechniker

		3114	Elektronik- und Fernmeldetechniker

		3115	Maschinenbautechniker

		3116	Chemiebetriebs- und Verfahrenstechniker

		3117	Bergbau-, Hüttentechniker

		3118	Technische Zeichner

		3119	Material- und ingenieurtechnische Fachkräfte, anderweitig nicht genannt

	312	Datenverarbeitungsfachkräfte1,2)

		3121	Datenverarbeitungsassistenten

		3122	EDV-Operateure

		3123	Roboterkontrolleure und -programmierer

	313	Bediener optischer und elektronischer Anlagen

		3131	Photographen und Bediener von Bild- und Tonaufzeichnungs-anlagen

		3132	Fernseh-, Rundfunk- und Fernmeldeanlagenbediener

		3133	Bediener medizinischer Geräte

		3139	Bediener optischer und elektronischer Anlagen, anderweitig nicht genannt

	314	Schiffs-, Flugzeugführer und verwandte Berufe

		3141	Schiffsmaschinisten

		3142	Schiffsführer und Lotsen

		3143	Flugzeugführer und verwandte Berufe

		3144	Flugverkehrslotsen

		3145	Flugsicherungstechniker

	315	Sicherheits- und Qualitätskontrolleure

		3151	Bau-, Brandschutz-, Brandinspektoren

		3152	Gesundheits-, Umweltschutzinspektoren und Qualitäts-kontrolleure





Erläuterungen:



1. 		Wenn die Berufsbezeichnung und damit verbundene Informationen über die Tätigkeiten keine klare Abgrenzung erlauben, können zusätzliche Informationen über das Niveau der entsprechenden Qualifikationen oder eine Beschreibung der Aufgaben herangezogen werden, um Berufe entweder der Berufsuntergruppe 312 (Datenverarbeitungsfachkräfte) oder der Berufsuntergruppe 213 (Informatiker) zuordnen zu können



2. 		Die Berufsgattungen 3121, 3122 und 3123 können zusammengefaßt und als Berufsgattung 3120 (Datenverarbeitungsfachkräfte ohne nähere Angaben) bezeichnet werden.



�32	Biowissenschaftliche und Gesundheitsfachkräfte

	321	Biotechniker und verwandte Berufe

		3211	Biotechniker

		3212	Agrar- und Forstwirtschaftstechniker

		3213	Land- und forstwirtschaftliche Berater

	322	Medizinische Fachberufe (ohne Krankenpflege)

		3221	Medizinische Assistenten

		3222	Hygiene-, Gesundheitsaufsichts- und Umweltschutzbeamte1)

		3223	Diätassistenten und Ernährungsberater

		3224	Augenoptiker

		3225	Zahnmedizinische Assistenten

		3226	Physiotherapeuten und verwandte Berufe

		3227	Veterinärmedizinische Assistenten

		3228	Pharmazeutische Assistenten

		3229	Medizinische Fachberufe (ohne Krankenpflege), anderweitig nicht genannt

	323	Nicht-wissenschaftliche Krankenpflege- und Geburtshilfefachkräfte

		3231	Nicht-wissenschaftliche Krankenschwestern/-pfleger

		3232	Nicht-wissenschaftliche Hebammen/Geburtshelfer





Erläuterungen:



1) Nur Änderung der Bezeichnung.



Bitte beachten: Es wird vorgeschlagen, Berufsuntergruppe 324 (Heilpraktiker, Geistheiler und Gesundbeter) nicht zu verwenden. Solche Berufe werden (soweit in einer nationalen Berufssystematik gesondert ausgewiesen) der Berufsgattung 3229 (Medizinische Fachberufe, anderweitig nicht genannt) zugeordnet.





�33	Nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte

	331	Nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte des Primarbereiches

		331O	Nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte des Primarbereiches

	332	Nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte des Vorschulbereiches

		332O	Nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte des Vorschulbereiches

	333	Nicht-wissenschaftliche Sonderschullehrkräfte

		333O	Nicht-wissenschaftliche Sonderschullehrkräfte

	334	Sonstige nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte

		3340	Sonstige nicht-wissenschaftliche Lehrkräfte





Erläuterungen:



Siehe Erläuterungen zu Berufsgruppe 23 (Wissenschaftliche Lehrkräfte).



�34	Sonstige Fachkräfte (mittlere Qualifikationsebene)

	341	Finanz- und Verkaufsfachkräfte

		3411	Effektenhändler, -makler und Finanzmakler

		3412	Versicherungsvertreter

		3413	Immobilienmakler

		3414	Reiseberater und -veranstalter

		3415	Technische und kaufmännische Handelsvertreter

		3416	Einkäufer

		3417	Schätzer und Versteigerer

		3419	Finanz- und Verkaufsfachkräfte, anderweitig nicht genannt

	342	Vermittler gewerblicher Dienstleistungen und Handelsmakler

		3421	Handelsmakler

		3422	Vermittler von Abrechnungs- und Speditionsdienstleistungen

		3423	Arbeits- und Personalvermittler

		3429	Vermittler gewerblicher Dienstleistungen und Handelsmakler, anderweitig 

			  nicht genannt

	343	Verwaltungsfachkräfte

		3431	Verwaltungssekretäre und verwandte Fachkräfte1)

		3432	Fachkräfte für Rechts- und verwandte Angelegenheiten

		3433	Buchhalter

		3434	Statistische, mathematische und verwandte Fachkräfte





Erläuterungen:



1.		In dieser Berufsgattung sollten Fachberufe des öffentlichen Dienstes enthalten sein, die keine spezialisierten Berufe des öffentlichen Dienstes sind (z.B. Zoll-, Steuer-, Sozialverwaltungsbeamte und Beamte im Lizenzwesen - diese würden Berufsuntergruppe 344 zugeordnet), die jedoch vornehmlich Verwaltungsfunktionen umfassen und für die als Anforderungsniveau das dritte ISCO skill level festgelegt wurde. Bitte beachten: Berufsgattung 3439 wurde gestrichen.



�	344	Zoll-, Steuer- und verwandte Fachkräfte der öffentlichen Verwaltung

		3441	Zoll- und Grenzschutzinspektoren

		3442	Staatliche Steuer- und Abgabenbedienstete

		3443	Staatliche Sozialverwaltungsbedienstete

		3444	Staatliche Bedienstete bei Paß-, Lizenz- und Genehmigungsstellen

		3449	Zoll-, Steuer- und verwandte Fachkräfte der öffentlichen Verwaltung, 

			  anderweitig nicht genannt1)

	345	Polizeikommissare und Detektive

		345O	Polizeikommissare und Detektive

	346	Sozialpflegerische Berufe

		346O	Sozialpflegerische Berufe

	347	Künstlerische, Unterhaltungs- und Sportberufe

		3471	Dekorateure und gewerbliche Designer

		3472	Rundfunk-, Fernsehsprecher und verwandte Berufe

		3473	Straßen-, Nachtklub- und verwandte Musiker, Sänger und Tänzer

		3474	Clowns, Zauberer, Akrobaten und verwandte Fachkräfte

		3475	Athleten, Berufssportler und verwandte Fachkräfte

	348	Ordensbrüder/-schwestern und Seelsorgehelfer

		348O	Ordensbrüder/-schwestern und Seelsorgehelfer





Erläuterungen:



1.		Berufsgattung 3449 sollte auf diejenigen Berufe beschränkt werden, die für den öffentlichen Dienst typisch sind und keine direkte Entsprechung außerhalb des öffentlichen Dienstes haben. Zu dieser Kategorie gehören beispielsweise:



							Verdienstinspektor

							Eichinspektor





�BERUFSHAUPTGRUPPE 4: BÜROKRÄFTE, KAUFMÄNNISCHE ANGESTELLTE





41	Büroangestellte ohne Kundenkontakt1)

	411	Sekretärinnen, Maschinenschreibkräfte und verwandte Berufe

		4111	Stenographen, Stenotypisten, Maschinenschreiber

		4112	Bediener von Textverarbeitungs- und verwandten Anlagen

		4113	Datenerfasser

		4114	Rechenmaschinenbediener

		4115	Sekretärinnen

	412	Angestellte im Rechnungs-, Statistik- und Finanzwesen

		4121	Rechnungswesen- und Buchhaltungsangestellte

		4122	Statistik- und Finanzangestellte

	413	Materialverwaltungs- und Transportangestellte

		4131	Lagerverwalter

		4132	Material-, Fertigungsplaner

		4133	Speditionsangestellte

	414	Bibliotheks-, Post- und verwandte Angestellte

		4141	Bibliotheks-, Dokumentations- und Registraturangestellte

		4142	Postverteiler und -sortierer

		4143	Kodierer, Korrekturleser und verwandte Kräfte

		4144	Schreiber und verwandte Arbeitskräfte

	419	Sonstige Büroangestellte2)

		419O	Sonstige Büroangestellte





Erläuterungen:



1.		Berufe, die Bürotätigkeit umfassen, jedoch nicht zwischen Büroangestellten mit Kundenkontakt und solchen ohne Kundenkontakt unterscheiden, sollten einer Berufsgattung 4000 (Bürokräfte, kaufmännische Angestellte ohne nähere Angaben) zugeordnet werden.



2.		Ist klar ersichtlich, daß es sich bei den Bürotätigkeiten um Arbeiten ohne Kundenkontakt und nicht um Tätigkeiten mit Kundenkontakt handelt, eine Zuordnung zu den Berufsuntergruppen 411 - 414 jedoch nicht möglich ist, weil entweder eine Vielzahl verschiedener Bürotätigkeiten gegeben ist oder spezifische Informationen über die Art dieser Tätigkeiten nicht verfügbar sind, erfolgt die Zuordnung zu Berufsuntergruppe 419 (Sonstige Büroangestellte).



�42	Büroangestellte mit Kundenkontakt

	421	Kassierer, Schalter- und andere Angestellte

		4211	Kassierer und Kartenverkäufer

		4212	Bank-, Post und andere Schalterbedienstete

		4213	Buchmacher und Croupiers

		4214	Pfandleiher und Geldverleiher

		4215	Inkassobeauftragte und verwandte Arbeitskräfte

	422	Kundeninformationsangestellte

		4221	Reisebüroangestellte

		4222	Empfangsbürokräfte und Auskunftspersonal

		4223	Telefonisten





Erläuterungen:



Die Zuordnung von Büroangestellten zu den Berufsgruppen 41 (Büroangestellte ohne Kundenkontakt) und 42 (Büroangestellte mit Kundenkontakt) wird unter Bezugnahme auf Berufsbezeichnungen und/oder Tätigkeitsbeschreibungen erfolgen. Bei spezifischen Berufsbezeichnungen/Tätigkeitsbeschreibungen, die auf direkten Kundenkontakt hinweisen (z.B. Schalterbediensteter, Empfangsbürokraft, Telefonist), wird die Einordnung innerhalb der Berufsgruppe 42 (Büroangestellte mit Kundenkontakt) erfolgen. In Fällen, wo die Informationen weniger genau sind (z.B. Bankbediensteter) sollte die Zuordnung zu Berufsgruppe 41 (Büroangestellte ohne Kundenkontakt) vorgenommen werden.





�BERUFSHAUPTGRUPPE 5: DIENSTLEISTUNGSBERUFE, VERKÄUFER IN GESCHÄFTEN UND AUF MÄRKTEN





51	Personenbezogene Dienstleistungsberufe und Sicherheitsbedienstete

	511	Reisebegleiter und verwandte Berufe

		5111	Reisebegleiter und Stewards

		5112	Schaffner

		5113	Reiseführer

	512	Dienstleistungsberufe im hauswirtschaftlichen Bereich und im Gaststättengewerbe

		5121	Hauswirtschaftliche und verwandte Berufe

		5122	Köche

		5123	Kellner und Barkeeper

	513	Pflege- und verwandte Berufe1)

		5131	Kinderbetreuer

		5132	Pflegekräfte in Institutionen

		5133	Haus- und Familienpfleger

		5139	Pflege- und verwandte Berufe, anderweitig nicht genannt

	514	Sonstige personenbezogene Dienstleistungsberufe

		5141	Friseure, Kosmetiker und verwandte Berufe

		5142	Gesellschafter und Zofen/Kammerdiener

		5143	Leichenbestatter und Einbalsamierer

		5149	Sonstige personenbezogene Dienstleistungsberufe, anderweitig nicht genannt

	516	Sicherheitsbedienstete

		5161	Feuerwehrleute

		5162	Polizisten

		5163	Gefängnisaufseher

		5169	Sicherheitsbedienstete, anderweitig nicht genannt





Erläuterungen:



Pflege- und verwandte Kräfte führen einfache Tätigkeiten aus, um hochqualifiziertes medizinisches, pflegerisches, Geburtshilfe- und zahnmedizinisches Personal oder verwandte Fachkräfte bei ihren Aufgaben zu unterstützen. Sie können sich auch den persönlichen Bedürfnissen widmen und Personen pflegen, die solcher Pflege bedürfen. Wo eine Unterscheidung zwischen "Pflege in Institutionen" (Berufsgattung 5132) und "Haus- und Familienpflege" (Berufsgattung 5133) nicht möglich ist, sollten die entsprechenden Pflegeberufe der Berufsgattung 5130 (Pflege- und verwandte Berufe ohne nähere Angaben) zugeordnet werden.





�





52	Modelle, Verkäufer und Vorführer

	521	Mannequins/Dressmen und sonstige Modelle

		521O	Mannequins/Dressmen und sonstige Modelle

	522	Ladenverkäufer, Verkaufs-, Marktstandverkäufer und Vorführer

		522O	Ladenverkäufer, Verkaufs-, Marktstandverkäufer und Vorführer

		

		





Erläuterungen:



Berufsuntergruppe 515 (Astrologen, Wahrsager und verwandte Berufe) sind nicht gesondert ausgewiesen; solche Berufe sollten der Berufsgattung 5149 (Sonstige personenbezogene Dienstleistungsberufe, anderweitig nicht genannt) zugeordnet werden.



1.		Die Unterscheidung zwischen Verkäufern in Geschäften, Verkaufsstand- und Marktstandverkäufern wird nicht aufrechterhalten.





�BERUFSHAUPTGRUPPE 6: FACHKRÄFTE IN DER LANDWIRTSCHAFT UND FISCHEREI





61	Fachkräfte in der Landwirtschaft und Fischerei1)

	611	Gärtner und Ackerbauern

		6111	Feldfrucht- und Gemüseanbauer

		6112	Gärtner, Saat- und Pflanzenzüchter

	612	Tierwirtschaftliche und verwandte Berufe

		6121	Milchviehhalter und Nutztierzüchter

		6122	Geflügelzüchter

		6129	Tierwirtschaftliche und verwandte Berufe, anderweitig nicht genannt

	613	Ackerbauern und Tierzüchter/-halter

		6130	Ackerbauern und Tierzüchter/-halter

	614	Forstarbeitskräfte und verwandte Berufe

		6141	Waldarbeiter und Holzfäller

		6142	Köhler und verwandte Berufe

	615	Fischer, Jäger und Fallensteller

		6151	Züchter von Wasserlebewesen

		6152	Binnen- und Küstenfischer

		6153	Hochseefischer

		6154	Jäger und Fallensteller





Erläuterungen:



Die Berufsgattungen 6111 und 6112 der Berufsuntergruppe 611 (Gärtner und Ackerbauern) sowie die Berufsgattungen 6121 und 6122 der Berufsuntergruppe 612 (Tierwirtschaftliche und verwandte Berufe) werden anhand des landwirtschaftlichen Haupterzeugnisses identifiziert. Die Berufsgattung 6129 (Tierwirtschaftliche und verwandte Berufe, anderweitig nicht genannt) ist den Züchtern/Haltern verschiedener Tierarten sowie Imkern und Seidenraupenzüchtern vorbehalten.



1. 		Wo in Verbindung mit dem Fachberuf in der Landwirtschaft kein landwirtschaftliches Haupterzeugnis bestimmt werden kann, erfolgt die Zuordnung zu einer Berufsuntergruppe 610 (Fachkräfte in der Landwirtschaft und Fischerei ohne nähere Angaben).



2.		Einschließlich Baum- und Strauchfrüchteanbauer.









Erläuterungen:



Innerhalb der Europäischen Gemeinschaften werden keine landwirtschaftlichen Fachberufe der Berufsgruppe 62 (Arbeitskräfte in der Landwirtschaft und Fischerei, Eigenbedarfsproduktion) zugeordnet.







�BERUFSHAUPTGRUPPE 7: HANDWERKS- UND VERWANDTE BERUFE





71	Mineralgewinnungs- und Bauberufe

	711	Bergleute, Sprengmeister, Steinbearbeiter und Steinbildhauer

		7111	Bergleute und Steinbrecher

		7112	Sprengmeister

		7113	Steinspalter, -bearbeiter und Steinbildhauer

	712	Baukonstruktions- und verwandte Berufe

		7121	Bauhandwerker

		7122	Maurer, Bausteinmetzen

		7123	Betonierer, Betonoberflächenfertigmacher und verwandte Berufe

		7124	Zimmerer, Bautischler

		7129	Baukonstruktions- und verwandte Berufe, anderweitig nicht genannt

	713	Ausbau- und verwandte Berufe

		7131	Dachdecker

		7132	Fußboden- und Fliesenleger

		7133	Stukkateure

		7134	Isolierer

		7135	Glaser

		7136	Klempner, Rohrinstallateure

		7137	Bau- und verwandte Elektriker

		7139	Ausbau- und verwandte Berufe, anderweitig nicht genannt

	714	Maler, Gebäudereiniger und verwandte Berufe

		7141	Maler, Tapezierer und verwandte Berufe

			

		7143	Gebäudereiniger und Schornsteinfeger





Erläuterungen:



Die Berufsgattung 7142 (Lackierer und verwandte Berufe) wird nicht von der Berufsgattung 7141 (Maler, Tapezierer und verwandte Berufe) unterschieden.



1.		Wo die Informationen zur Bestimmung des entsprechenden Gewerbes nicht ausreichen, sollte die Zuordnung zu einer Berufsgattung 7000 (Handwerks- und verwandte Berufe ohne nähere Angaben) bzw. einer Berufsgattung 7100, 7200, 7300 oder 7400 erfolgen, wenn eine grobe Angabe zum Gewerbezweig vorliegt.





�72	Metallarbeiter, Mechaniker und verwandte Berufe

	721	Former (für Metallguß), Schweißer, Blechkaltverformer, Baumetallverformer und

			verwandte Berufe

		7211	Former und Kernmacher (für Metallguß)

		7212	Schweißer und Brennschneider

		7213	Blechkaltverformer

		7214	Baumetallverformer und Metallbaumonteure

		7215	Verspannungsmonteure und Seilspleißer

		7216	Taucher

	722	Grobschmiede, Werkzeugmacher und verwandte Berufe

		7221	Grobschmiede, Hammerschmiede und Schmiedepresser

		7222	Werkzeugmacher und verwandte Berufe

		7223	Werkzeugmaschineneinrichter und Einrichter/Bediener

		7224	Metallschleifer, Metallpolierer und Werkzeugschärfer

	723	Maschinenmechaniker und -schlosser

		7231	Kraftfahrzeugmechaniker und -schlosser

		7232	Flugmotorenmechaniker und -schlosser

		7233	Landmaschinen- oder Industriemaschinenmechaniker und -schlosser	

	724	Elektro- und Elektronikmechaniker und -monteure

		7241	Elektromechaniker, -monteure und Service-Fachkräfte



		7242	Elektronikmechaniker, -monteure und Service-Fachkräfte

		7244	Telefon- und Telegrapheninstallateure und -wartungspersonal

		7245	Elektrokabel-, Elektroleitungsmonteure und -wartungspersonal





Erläuterungen:



Zu den obigen Berufsgattungen werden keinerlei Änderungen vorgeschlagen.





�73	Präzisionsarbeiter, Kunsthandwerker, Drucker und verwandte Berufe

	731	Präzisionsarbeiter für Metall und verwandte Werkstoffe

		7311	Präzisionsinstrumentenmacher und -instandsetzer

		7312	Musikinstrumentenmacher und -stimmer

		7313	Schmuckwarenhersteller und Edelmetallbearbeiter

	732	Töpfer, Glasmacher und verwandte Berufe

		7321	Töpfer und verwandte Berufe

		7322	Glasmacher, -schneider, -schleifer und -polierer

		7323	Glasgraveure und -ätzer

		7324	Glas-, Keram- und verwandte Dekormaler	

	733	Kunsthandwerker für Holz, Textilien, Leder und verwandte Materialien

		7331	Kunsthandwerker für Holz und verwandte Materialien

		7332	Kunsthandwerker für Textilien, Leder und verwandte Materialien

	734	Druckhandwerker und verwandte Berufe

		7341	Schriftsetzer und verwandte Berufe

		7342	Stereotypeure und Galvanoplastiker

		7343	Klischeehersteller und -ätzer

		7344	Fotolaboranten

		7345	Buchbinder und verwandte Berufe

		7346	Sieb-, Druckstock- und Textildrucker





Erläuterungen:



Bitte beachten: Berufsgattung 7242 (Elektronikmechaniker, -monteure und Service-Fachkräfte) weist Elektronikmonteure nicht getrennt von Elektronikmechanikern, �monteuren und Service-Fachkräften aus.





�74	Sonstige Handwerks- und verwandte Berufe

	741	Berufe in der Nahrungsmittelverarbeitung und verwandte Berufe

		7411	Fleischer, Fischhändler und verwandte Berufe1)

		7412	Bäcker, Konditoren und Süßwarenhersteller1)

		7413	Molkereiwarenhersteller

		7414	Obst-, Gemüse- und verwandte Konservierer

		7415	Nahrungsmittel- und Getränkekoster und -klassierer

		7416	Tabakaufbereiter und Tabakwarenhersteller

	742	Holzbearbeiter, Möbeltischler und verwandte Berufe

		7421	Holztrockner und -konservierer

		7422	Möbeltischler und verwandte Berufe

		7423	Holzbearbeitungsmaschineneinrichter und Einrichter/Bediener

		7424	Korbflechter, Bürstenmacher und verwandte Berufe

	743	Textil-, Bekleidungs- und verwandte Berufe

		7431	Spinnvorbereiter

		7432	Weber, Stricker, Wirker und verwandte Berufe

		7433	Herren-, Damenschneider und Hutmacher

		7434	Kürschner und verwandte Berufe

		7435	Schnittmustermacher und Zuschneider (Textilien, Leder u.ä.)

		7436	Näher, Sticker  und verwandte Berufe

		7437	Polsterer und verwandte Berufe

	744	Fell-, Lederverarbeiter und Schuhmacher

		7441	Rauchwarenzurichter, Gerber und Fellzurichter

		7442	Schuhmacher und verwandte Berufe





Erläuterungen:



1.		Diesen Berufsgattungen zugeordnete Berufe können in gewissem Umfang Leitungsaufgaben beinhalten, insbesondere wenn jemand für eigene Rechnung tätig ist, sei es nun mit oder ohne Arbeitnehmer bzw. Unterstützung der Familie. Wenn jedoch zur Beschreibung der vorwiegenden Tätigkeit auf die entsprechende handwerksfachliche Qualifikation zurückgegriffen wird, erfolgt die Zuordnung zu diesen Kategorien.









Erläuterungen:



Zu den obigen Berufsgattungen werden keinerlei Änderungen vorgeschlagen.





�BERUFSHAUPTGRUPPE 8: ANLAGEN- UND MASCHINENBEDIENER SOWIE MONTIERER





81	Bediener stationärer und verwandter Anlagen

	811	Bediener von bergbaulichen und Mineralaufbereitungsanlagen

		8111	Bediener von bergbaulichen Maschinen und Anlagen

		8112	Bediener von Erz- und Gesteinsaufbereitungsanlagen

		8113	Tiefbohrer und verwandte Berufe

	812	Verfahrensanlagenbediener in der Metallerzeugung und Metallumformung

		8121	Ofenbediener (Erzschmelzen, Metallumformung und -veredlung)

		8122	Metallschmelzer, Metallgießer und Walzwerker

		8123	Metallhärter, Metallvergüter

		8124	Metallzieher, Preßzieher

	813	Bediener von Anlagen zur Glas- und Keramikherstellung sowie verwandte  

			Anlagenbediener

		8131	Glasschmelz-, Kerambrennofenbediener und verwandte Berufe

		8139	Bediener von Anlagen zur Glas- und Keramikherstellung sowie verwandte 

			  Anlagenbediener, anderweitig nicht genannt

	814	Bediener von Anlagen zur Holzaufbereitung und Papierherstellung

		8141	Bediener von Holzaufbereitungsanlagen

		8142	Bediener von Anlagen zur Papierbreiherstellung

		8143	Bediener von Papierherstellungsanlagen

	815	Bediener chemischer Verfahrensanlagen

		8151	Bediener von Brechmaschinen, Mahlwerken und Mischanlagen

		8152	Bediener von Warmbehandlungsanlagen

		8153	Bediener von Filtrier- und Trennvorrichtungen

		8154	Destillations- und Reaktionsgefäßbediener (ausgenommen Erdöl und Erdgas)

		8155	Bediener von Erdöl- und Erdgasraffinieranlagen

		8159	Bediener chemischer Verfahrensanlagen, anderweitig nicht genannt

	816  Bediener von Energieerzeugungs- und verwandten Anlagen

		8161	Bediener von Energieerzeugungsanlagen

		8162	Bediener von Dampfmaschinen und -kesseln

		8163	Bediener von Verbrennungs-, Wasserbehandlungs- und verwandten Anlagen

	817	Bediener von Industrierobotern

		8170	Bediener von Industrierobotern





Erläuterungen:



"Stationäre Anlagen" sollten in erster Linie als "Verfahrensanlagen" interpretiert werden. Der Berufsgruppe 81 (Bediener stationärer und verwandter Anlagen) zugeordnete Maschinenbedienungsberufe umfassen auch Prozeßsteuerungstätigkeiten, meist für genau festgelegte Verfahren.









Erläuterungen:



Bediener von automatisierten Montagebändern werden nicht von den Montageberufen in Berufsuntergruppe 828 (Montierer) abgegrenzt.





�82	Maschinenbediener und Montierer

	821	Maschinenbediener für Metall- und Mineralerzeugnisse

		8211	Werkzeugmaschinenbediener

		8212	Bediener von Maschinen zur Herstellung und Verarbeitung von Zement und 

			  verwandten Mineralien

	822	Maschinenbediener für chemische Erzeugnisse

		8221	Bediener von Maschinen zur Herstellung von pharmazeutischen Produkten und

 			  Toilettenartikeln

		8222	Bediener von Maschinen zur Herstellung von Munition und explosiven Stoffen

		8223	Bediener von Metalloberflächenbearbeitungs- und �beschichtungsmaschinen

		8224	Bediener von Maschinen zur Herstellung photographischer Erzeugnisse

		8229	Maschinenbediener für chemische Erzeugnisse, anderweitig nicht genannt

	823	Maschinenbediener für Gummi- und Kunststofferzeugnisse

		8231	Bediener von Maschinen zur Herstellung von Gummierzeugnissen

		8232	Bediener von Maschinen zur Herstellung von Kunststoff-erzeugnissen

	824	Maschinenbediener für Holzerzeugnisse

		824O	Bediener von Holzbearbeitungsmaschinen

	825	Maschinenbediener für Druck-, Buchbinde- und Papiererzeugnisse

		8251	Druckmaschinenbediener

		8252	Buchbindemaschinenbediener

		8253	Bediener von Maschinen zur Herstellung von Papiererzeugnissen

	826	Maschinenbediener für Textil-, Pelz- und Ledererzeugnisse

		8261	Bediener von Spinnvorbereitungs-, Spinn- und Spulmaschinen

		8262	Bediener von Web-, Strick- und Wirkmaschinen

		8263	Nähmaschinenbediener

		8264	Bediener von Bleich-, Färbe- und Reinigungsmaschinen

		8265	Bediener von Pelz- und Ledervorbereitungsmaschinen

		8266	Maschinenbediener für die Herstellung von Schuhen und anderen Lederwaren

		8269	Maschinenbediener für Textil-, Pelz- und Ledererzeugnisse, anderweitig nicht 

			  genannt

	827	Maschinenbediener zur Herstellung von Nahrungs- und Genußmitteln

		8271	Bediener von Fleisch- und Fischverarbeitungsmaschinen

		8272	Bediener von Milchverarbeitungsmaschinen

		8273	Bediener von Getreide- und Gewürzmühlen

		8274	Bediener von Maschinen zur Herstellung von Backwaren, Getreide- und 

			  Schokoladeerzeugnissen

		8275	Bediener von Obst-, Gemüse- und Nußverarbeitungsmaschinen

		8276	Bediener von Zuckerherstellungsmaschinen

		8277	Bediener von Tee-, Kaffee- und Kakaoverarbeitungsmaschinen

		8278	Brauer, Bediener von Wein- und sonstigen Getränkeherstellungs-maschinen

		8279	Bediener von Tabakaufbereitungs- und Tabakwarenherstellungs-maschinen





Erläuterungen:



Zu diesen Berufsuntergruppen werden keinerlei Änderungen vorgeschlagen.



�	828	Montierer1)

		8281	Montierer (von mechanischen Bauteilen)

		8282	Montierer (von elektrischen Einrichtungen)

		8283	Montierer (von elektronischen Einrichtungen)

		8284	Montierer von Metall-, Gummi- und Kunststofferzeugnissen

		8285	Montierer von Holzwaren und verwandten Erzeugnissen

		8286	Montierer von Pappe-, Textil- und verwandten Erzeugnissen

		8287	Montierer von Erzeugnissen aus unterschiedlichen Materialien2)

	829	Sonstige Maschinenbediener, anderweitig nicht genannt

		829O	Sonstige Maschinenbediener, anderweitig nicht genannt





Erläuterungen:



An automatischen oder halbautomatischen Montagebändern tätige Montierer sind in Berufsuntergruppe 828 enthalten.



1.		Reichen die vorliegenden Informationen nicht aus, um Montageberufe nach den montierten Erzeugnissen zu klassifizieren, so erfolgt die Zuordnung zu Berufsgattung 8280 (Montierer ohne nähere Angaben).



2.		Eine neue Kategorie, welche die Montage von Erzeugnissen aus unterschiedlichen Materialien abdeckt und eine Vielzahl von montierten Teilen umfaßt.





�83	Fahrzeugführer und Bediener mobiler Anlagen

	831	Lokomotivführer und verwandte Berufe

		8311	Lokomotivführer

		8312	Eisenbahnbremser, Stellwerksbediener und Rangierer

	832	Kraftfahrzeugführer

		8321	Motorradfahrer

		8322	Personenkraftwagen-, Taxi- und Kleinlastkraftwagenfahrer

		8323	Busfahrer und Straßenbahnführer

		8324	Fahrer schwerer Lastkraftwagen

	833	Führer von Landmaschinen und anderen mobilen Anlagen

		8331	Führer von motorisierten land- und forstwirtschaftlichen Maschinen

		8332	Führer von Erdbewegungs- und verwandten Maschinen

		8333	Kranführer, Aufzugsmaschinisten und Bediener verwandter Hebeeinrichtungen

		8334	Hubkarrenführer

	834	Deckspersonal auf Schiffen und verwandte Berufe

		834O	Deckspersonal auf Schiffen und verwandte Berufe





Erläuterungen:



Zu diesen Berufsuntergruppen werden keinerlei Änderungen vorgeschlagen.





�BERUFSHAUPTGRUPPE 9: HILFSARBEITSKRÄFTE1)





91	Verkaufs- und Dienstleistungshilfskräfte

	911	Straßenhändler und verwandte Berufe

		9111	Straßenhändler2)



		9113	Hausierer und Telefonverkäufer

	912	Schuhputzer und sonstige auf der Straße ausgeübte einfache Dienstleistungstätigkeiten

		912O	Schuhputzer und sonstige auf der Straße ausgeübte einfache 

			  Dienstleistungstätigkeiten

	913	Haushaltshilfen und verwandte Hilfskräfte, Reinigungspersonal und Wäscher

		9131	Haushaltshilfen und Reinigungspersonal in Privathaushalten

		9132	Hilfskräfte und Reinigungspersonal in Büros, Hotels und sonstigen 

			  Einrichtungen

		9133	Handwäscher und Handbügler

	914	Hausmeister, Fensterputzer und verwandtes Reinigungspersonal

		9141	Hausmeister, Hauswarte und verwandte Berufe

		9142	Fahrzeugreiniger, Fensterputzer und verwandtes Reinigungspersonal

	915	Boten, Träger, Pförtner und verwandte Berufe

		9151	Boten, Paket-, Gepäckträger und -austräger

		9152	Pförtner, Wachpersonal und verwandte Berufe

		9153	Automatenkassierer, Zählerableser und verwandte Berufe

	916	Müllsammler und verwandte Berufe

		9161	Müllsammler

		9162	Straßenkehrer und verwandte Berufe





Erläuterungen:



Die strikte Anwendung des ISCO-Anforderungsniveaus auf Berufe in dieser Berufshauptgruppe ist nicht angemessen, da die vorgegebene Grundausbildung dieses Niveau stets übersteigt. Ein geeigneter Anhaltspunkt könnte die Dauer einer damit verbundenen Berufsausbildung sein. Üblicherweise besteht eine solche Ausbildung vornehmlich aus einer Einweisung, deren Dauer nur eine Frage von Wochen ist.



1.		Reichen die Informationen nicht aus, um Hilfsarbeiterberufe 

Berufsgruppe 91 (Verkaufs- und Dienstleistungshilfskräfte) 

Berufsgruppe 92 (Landwirtschaftliche, Fischerei- und verwandte Hilfsarbeiter) oder Berufsgruppe 93 (Hilfsarbeiter im Bergbau, Baugewerbe, Verarbeitenden Gewerbe und Transportwesen) zuzuordnen, so erfolgt die Zuordnung zu einer Berufsgattung 9000 (Hilfsarbeitskräfte ohne nähere Angaben).



2.		Berufsgattung 9112 (Straßenhändler, nicht Lebensmittel) wird nicht gegenüber der Berufsgattung 9111 (Straßenhändler) abgegrenzt.

�92	Landwirtschaftliche, Fischerei- und verwandte Hilfsarbeiter

	921	Landwirtschaftliche, Fischerei- und verwandte Hilfsarbeiter

		9211	Landwirtschaftliche Hilfsarbeiter

		9212	Forstwirtschaftliche Hilfsarbeiter

		9213	Hilfsarbeiter in Fischerei, Jagd und Fallenstellerei

93	Hilfsarbeiter im Bergbau, Baugewerbe, Verarbeitenden Gewerbe und Transportwesen

	931	Hilfsarbeiter im Bergbau und Baugewerbe

		9311	Hilfsarbeiter im Bergbau und Steinbruch

		9312	Bau- und Instandhaltungshilfsarbeiter (Straßen, Dämme und ähnliche 

			  Bauwerke)

		9313	Bauhilfsarbeiter (Gebäude)

	932	Hilfsarbeiter in der Fertigung1)

		9320	Hilfsarbeiter in der Fertigung



	933	Transport- und Frachtarbeiter





		9330	Transport- und Frachtarbeiter





Erläuterungen:



1.		Die Tätigkeit von Hilfsarbeitern in der Fertigung umfaßt auch das Packen von Hand und sonstige grundlegende Hilfstätigkeiten, die mit der Fertigung verbunden sind. Montierer sind der Berufsuntergruppe 828 (Montierer) zugeordnet.



2.		Unter Transport- und Frachtarbeiter fallen auch Belader und Entlader von Kraft- und Schienenfahrzeugen sowie Schiffen.





�BERUFSHAUPTGRUPPE O: SOLDATEN





01	Soldaten

	O11	Soldaten

		O11O	Soldaten



- � -



- � -



- � -



- � -



- � -



- � -



- � -



- � -



- � -



- � -








