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CONVENIO DE COLABORACIÓN

Hay que rellenar ambos formularios en inglés y español.  Si no se rellenan ambos formularios, no serán firmados
Este convenio rige las relaciones entre:
1. La Universidad de Warwick, Coventry, CV4 8UW, Reino Unido, representada por Eleanor Clarke, Administrador de registros estudiantiles

2. [Nombre del / de la estudiante] estudiante en [curso académico]

3. [Nombre y dirección de la empresa], representada por [nombre del contacto en la empresa].
_____________________________________________________________
y entra en vigor desde [cita] hasta [cita] inclusivos. La duración de este convenio no excederá los doce meses. El lugar del periodo de prácticas (si es diferente a la dirección citada más arriba) será [lugar del periodo de prácticas].
ARTÍCULO 1: OBJETIVOS DEL PERIODO DE PRÁCTICAS
El objetivo principal del contrato de prácticas es proveer un periodo de prácticas que complementen la enseñanza impartida por la Universidad de Warwick.
Los objetivos del contrato de prácticas son:
	(Insertar objetivos adicionales)






La empresa [nombre de la empresa] nombra a [contacto en la empresa] como persona encargada del periodo de prácticas, cuyo papel consiste en aconsejar y evaluar constructivamente a [nombre del/de la estudiante].



ARTÍCULO 2: LAS TAREAS DEL/DE LA ESTUDIANTE
Para la duración del periodo de prácticas, [nombre del/de la estudiante] matriculado/a en la Universidad de Warwick, o recientemente graduado de esta misma institución, acuerda atenerse a todas las Ordenanzas, Regulaciones y Reglas dispuestas en el Calendario Universitario. Además, está obligado/a a respetar las regulaciones locales de [nombre de la empresa]. La Universidad de Warwick no estará expuesta de ningún modo a los actos, errores u omisiones del/de la estudiante.

En caso de incumplimiento de las normas, el director de [nombre de la empresa] se reserva el derecho a terminar el contrato de prácticas, después de informar al director académico de la Universidad de Warwick.


ARTÍCULO 3: COSTES DIVERSOS
Como resultado de un acuerdo preliminar entre [nombre de la empresa] y [el/la estudiante], la empresa pagará costes profesionales incurridos durante el periodo de prácticas, incluyendo costes de formación.
El/La estudiante pagará costes de alojamiento y comida.

ARTÍCULO 4: SEGUROS
Antes del comienzo del periodo de prácticas, [nombre del/de la estudiante] es responsable de obtener una póliza de seguros apropiada, si [nombre de la empresa] no la provee.
La empresa informará a la Universidad de Warwick de cualquier accidente que sufra el/la estudiante, sin embargo, la Universidad no estará sujeta a costes que resulten del accidente.
ARTICULO 5: INFORME DEL PERIODO DE PRACTICAS
(nombre de estudiante) proveerá a la Universidad de Warwick un informe detallado, que consistirá en el trabajo completado y los resultados obtenidos con respeto a los objetivos expresados en el Artículo 1. Se presentará otra copia del informe a (nombre de la empresa). 

ARTÍCULO 6: EVALUACIÓN POR PARTE DE LA PERSONA ENCARGADA DEL PERIODO DE PRÁCTICAS
La persona encargada del periodo de prácticas en [nombre de la empresa] proveerá una evaluación escrita sobre el trabajo y los resultados obtenidos por el/la estudiante.


	Firmado por, y en nombre de, la Universidad de Warwick
	Firmado por, y en nombre (nombre de, la empresa):
	Firmado por/el estudiante:

	

Fecha:
	Fecha:
	

Fecha: 

	Eleanor Clarke, Administrador de registros estudiantiles
	(nombre y titulo del contacto en la empresa)
	(nombre del/de la estudiante) 


Eleanor Clarke, Registros de estudiantiles, University House, University of Warwick, Coventry, CV4 8UW, Reino Unido




COURSE AGREEMENT

Both English and Spanish forms must be completed.  If both forms are not completed correctly they will not be signed. 

This agreement governs the relations between: 
1. The University of Warwick, Coventry, CV4 8UW, United Kingdom, represented by Eleanor Clarke, Student Records Manager
2. [Name of trainee] studying [course title]
3. [Company name and address], represented by [contact person]
and commencing on [start date] until [end date] inclusive. This agreement shall not exceed twelve (12) months in duration. The location of the trainee (where different to the address given above) shall be [location of placement].
_________________________________________________________________________________________________

ARTICLE 1: OBJECTIVES OF THE COURSE
The principal aim of the course is to provide a practical dimension to the teaching given by the University of Warwick.
The objectives of the course are:
	(Insert additional objectives)




The [company name] nominates [company contact] as the person responsible for the course, and whose role will consist of advising and providing feedback to [name of trainee].

ARTICLE 2: THE TRAINEE’S DUTIES
For the duration of the course, (trainee name) remains a fully enrolled student or recent graduate of the University of Warwick and agrees to abide by all the University’s Ordinances, Regulations and Rules as set out in the University Calendar.  In addition, they are obliged to respect all (company’s name)’s local regulations. The University of Warwick shall not be liable in any way for the acts, errors or omissions of the trainee. 
In the event of any breach of discipline, the Head of (company name) reserves the right to terminate the course after having informed the Academic Registrar of the University of Warwick. 

ARTICLE 3: VARIOUS COSTS

Following a preliminary agreement between (company name) and (trainee name) any costs ensuing as part of the trainee’s activities for the company shall be payable by the company including any possible training costs required by the course. 

The costs of board, lodging and food will be payable by the trainee. 

ARTICLE 4: INSURANCE

(Trainee’s name) is responsible for ensuring that they have obtained the appropriate insurance prior to commencing the placement where such insurance is not to be covered by the company providing the placement.  The company will inform The University of Warwick of any accident involving the trainee but the University shall not be liable for any resulting costs of the accident. 

ARTICLE 5: COURSE REPORT

(Trainee’s name) will deliver a detailed report to the University of Warwick consisting of the work completed and the results obtained with respect of the agreed objectives of the course set out in article 1, above. Another copy of the report will be placed with (company name). 

ARTICLE 6: APPRAISAL BY PERSON RESPONSIBLE FOR THE COURSE

The person responsible for the course at (company name) will provide written feedback on the work and results obtained by the trainee. 

	Signed for and on behalf of
The University of Warwick
	Signed for and on behalf of 
(Company Name)
	Signed by the Trainee

	



Date: 
	



Date:
	



Date

	Eleanor Clarke, Student Records Manager
	(Company contact name and position held)
	(Trainee’s name) 



Eleanor Clarke, Student Records, University House, University of Warwick, Coventry, CV4 8UW, United Kingdom
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